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CENSO CENSO EDUCATIVO 2022 .-

EDUCATIVO EDUCACION BASICA REGULAR 1 q
2022 INICIAL ESCOLARIZADA
CEDULA BORRADOR

“El Censo Educativo contribuye a mejorar el conocimiento de nuestra realidad educativa”

4 A IMPORTANTE )

Sefior(a) Director(a):

) Remita los datos por Internet:
Siga los pasos en la “Guia Rapida para el Reporte de Datos por Internet”, disponible en http://escale.minedu.gob.pe

@ Utilice fuentes de informacién validas:
Para ésta cédula, los documentos fuente son: Ficha de matricula, ndmina de matricula, legajo del personal docente y

administrativo, otros documentos que utilice la Instituciéon Educativa en su funcionamiento.

@ Para los casos de las II.EE. de Educacién Basica Regular, la ficha de matricula y néminas de matricula constituyen el insumo
fundamental para el Censo Educativo, sin embargo el retraso en el registro de estudiantes en SIAGIE, no impide ni posterga
la remisidon oportuna del Censo Educativo, por lo que las y los directoras/es de las II.EE., deberan gestionar el recojo de
informacion real de lo que acontece en el momento que se reportan los datos, de manera independiente y precisa.

A IDENTIFICACION DEL SERVICIO EDUCATIVO (Para IL.EE. Piblicas y Privadas)

1. CODIGO MODULAR: 2. CODIGO DE LOCAL EDUCATIVO:
3. NOMBRE DEL SERVICIO / 4. DISTRITO:
NIVEL EDUCATIVO:
5. NIVEL EDUCATIVO : (Marque con una “X”, segdn corresponda) 6. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢PROCEDE DE UNA CONVERSION (PRONOEI)?
[ A1 cuna )
a. éCuenta con estudiantes del ciclo Il (3 a 5 afios 0 mas) ? si [] » iDesde qué afio?
Si No
, O Ol 20 _ _
[ A2.Jardin
T—P b. éCuenta con estudiantes del ciclo| (0 a 2 afios)? No EI
Si[] No []

[C] A3.Cuna-lJardin

./|\|/| 100. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO EDUCATIVO  (Para Il.EE. Piblicas y Privadas)

A. CARACTERISTICA DE LA ENSENANZA

101. CON RESPECTO A LAS CLASES: Dia Mes 103. EN EL PRESENTE ANO, ¢éBAJO QUE MODALIDAD SE REALIZAN LAS CLASES EN
A. éCUANDO INICIARON LAS CLASES? —)p ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO?
(Primer dia en que asistieron los estudiantes) D] - D] /
B. ¢CUANDO TERMINARAN LAS CLASES? —» |:|:| |:|:| (Marque con una “X”, solo una opcidn)

(Ultimo dia en que asistiran los estudiantes)

102. HORARIO DE CLASES DE LOS ESTUDIANTES:
[CJPresencial []Semipresencial ~[] Virtual / A distancia

Horario de clases
TURNO Inicio Término
Horas Minutos Horas Minutos
Mafiana /1 104. ¢ CUENTA CON ESPACIOS EDUCATIVOS PARA IMPLEMENTAR MAS AULAS,
CONSIDERANDO LAS QUE TIENE ACTUALMENTE?
Tarde /2

Notas: Si D No D

/1 Sila I'E. tiene turno corrido hasta las 12:30 pm o pasada esta hora, registre en el turno “MANANA”.
/2 Sila |.E. tiene solo secciones que inician labores pasado el mediodia (12:00 pm) registre en el turno
“TARDE”.
/1y /2 Silal.E. tiene secciones en el turno “MANANA” y otras en el turno “TARDE”, con estudiantes
diferentes en cada turno, registre en cada turno.




| ————————————————————————————————————————
105. EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, éCUANTAS VACANTES OFRECIO PARA | 109, sHA RECIBIDO MATERIALES FORMATIVOS O INFORMATIVOS, FiSICOS O DIGI-

EL PRESENTE PERIODO LECTIVO? TALES SOBRE LOS INSTRUMENTOS DE GESTION?
Ciclo | CicIAo 1} (Marque con una “X”, una o mas opciones)
Edades 0 1 2 3 4 5\ |:| He recibido materiales y/o formacion a través de la UGEL.
Turno mafiana | | | | | | | | | | | | |:| He recibido materiales y/o formacién a través de la DRE.

He recibido materiales y/o formacidn a través de los programas

Turno tarde | | | | | | | | | | | | formativos de la carrera directiva.

[[] He recibido materiales y/o formacién a través de paginas web
oficiales del Minedu como PertEduca, la web de directivos u
otros similares .

106. EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, { CUANTOS POSTULANTES SE PRESEN-
TARON PARA EL PRESENTE PERIODO LECTIVO? |:| He recibido materiales y/o formacién a través de mis colegas o

X redes profesionales .
Ciclo| Ciclo Il

A y A ~ |:| No he recibido materiales y/o informacion sobre los Instrumentos

Edades 0 1 2 3 4 5 de Gestion.

Turno mainana | | | | | | | | | | | |
Turno tarde | | | | | | | | | | | |

110. ¢SE HA ELABORADO EL PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2022?

Si No []
¢Han sido incorporadas las actividades anuales del plan TOECE?

(Tutoria, orientacién educativa y convivencia escolar)

107. EN EL PROCESO DE MATRICULA DEL PERIODO 2022, LOS PADRES DE FAMILIA,
CUIDADORES(AS) O APODERADOS(AS) QUE SOLICITARON UNA O MAS VA-
CANTES EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, {LOGRARON OBTENER EL TO- Si I:I No EI
TAL DE VACANTES SOLICITADAS?

111. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢CUENTA CON UN PLAN APROBADO DE

EI Si e— Paseala pregunta 109. GESTION DE RIESGO DE DESASTRES QUE CONTEMPLE LA FASE DE SOPORTE

SOCIOEMOCIONAL, FASE DE ACTIVIDADES LUDICAS Y FASE DE APLICACION
, .y DEL CURRiCULO?
[C] Noe— ¢ Por qué no lograron una 6 més vacante(s)?
si] No []
(Marque con una “X”, una opcion) ) ; . ;
- . 112, EN LOS ULTIMOS TRES MESES, ¢SE COORDINO U OFRECIO ALGUN PROGRAMA
[ No hay capacidad para recibirlos 0 SERVICIO, COMO?:

[] Hay capacidad, pero existen aulas con mucho riesgo (Margue con una “X”, una o mas opciones)

[] Prefiero tener una carga docente baja, para un [] Programa Qali Warma
mejor aprendizaje
I:I Otro EI Campafia de vacunacion
EI Control de crecimiento y desarrollo
D Servicio de Apoyo y Asesoramiento a las Necesidades Educativas Especiales
(SAANEE)
SOLO SI EXISTEN MAS POSTULANTES QUE VACANTES, RESPONDA: |:| Programa de Intervencion temprana (PRITE)
108. ¢QUE CRITERIOS DE PRIORIZACION TUVIERON EN CUENTA PARA LA [ senicio de Apoyo Educatvo virtual (SAEV)
MATRICULA DE LOS ESTUDIANTES QUE SOLICITARON UNA VACANTE I:I Otro
EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO? [ ninguno
(Marque con una "X” en “Si” 0 “No”, seglin corresponda para cada criterio) 113. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ CUENTA CON UN PLAN APROBADO DE LU-
Nro. CRITERIOS Si | No CHA CONTRA LA ANEMIA?
1 | Cercania del lugar de residencia del estudiante a la I.E. N Si No []
2 | Cercania del trabajo de los padres o apoderados del estudiante Ol ¢Estd incorporado en los documentos de gestion?
alalE. 5 D No D
3 | Hermanos (as) estudiando en la misma I.E. |
- 114. DURANTE EL 2021 ¢HA COORDINADO CON ALGUNA INSTITUCION PARA REA-
4 | Hijos (as) de ex alumnos (as) 1| LIZAR ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA LUCHA CONTRA LA ANEMIA?
5 | Nifios (as) con Necesidades Educativas Especiales (NEE) )
asociadas a discapacidad . si [ No[] No sabe []
6 | Estado civil de los padres g
Pase a la pregunta 116.
7 | Record de rendimiento académico del estudiante |
g | Documentos que sustenten solvencia econémica de los EI EI 115. INDIQUE USTED, ¢CUALES DE LAS SIGUIENTES INSTITUCIONES ORGANIZARON
padres o apoderados ALGUNA ACTIVIDAD RELACIONADA A LA LUCHA CONTRA LA ANEMIA?
9 | Orden de llegada de los documentos de inscripcion del D D (Para cada entidad, marque con una “X” Si o No organizé actividades)
estudiante
10 | Que los estudiantes cuenten con documento de identidad | Euiigiai g Ogeies Si_ | No |Fecha (dd-mm-aaa) /
11 | Que el estudiante haya rendido una evaluacion de ingreso I:I I:I L. Servicio / Nivel Educativo D D
previa a la matricula 2. UGEL / DRE Oia
12 | otros 0Ol0 3. Establecimiento de Salud 1]
4. Municipalidad Oia
5. Organizacion No Gubernamental (ONG) |[]({[]
6. Otro |

1/ Indicar la Ultima fecha, segun la entidad que organizd




116. DURANTE EL ANO 2021 ¢SE REALIZARON TALLERES DIRIGIDOS A LOS PADRES
DE FAMILIA O APODERADOS EN EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO?

(Marque con una “X” Si o No realizé talleres )

Talleres de ... Cantidad de talleres
1. Aprendizajes

2. Pautas de Crianza

3. Violencia

4. Inclusion

5. Alimentacion y habitos de higiene

6. Otro

OOO0O0O O
OOOoOOis

117. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ TIENE PRACTICANTES DE UNIVERSIDADES O

119. ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO REALIZA COORDINACIONES Y/O ACCIO-
NES DE ARTICULACION CON EL ESTABLECIMIENTO DE SALUD?

No []

¢Qué tipo de coordinaciones y/o acciones realiza?
(Marque con una “X”, una o mas opciones)

Si

[ salud fisica de estudiantes
[ salud fisica de docentes
|:| Salud mental del estudiante
[ salud mental del docente

D Otros

INSTITUTOS?

Asistencia en nro. de:

Entidad de Procedencia Mg)zsar prgggégr?tes

diasalasemana | meses

1. de Universidad
2. de Instituto

Ogx

3. Ninguno

118. ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO SE ENCUENTRA EN EL AMBITO DE ALGUN
ESTABLECIMIENTO DE SALUD?

si[]

No |:| — Pase a la pregunta 120.

B. TUTORIA , ORIENTACION EDUCATIVA Y CONVIVENCIA ESCOLAR

120. DURANTE EL 2021 Y HASTA LA FECHA DE LA APLICACION DEL CENSO 2022,
¢EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO SE HAN REALIZADO ACCIONES PARA
ATENDER SITUACIONES DE INTERRUPCION DE ESTUDIOS DE LOS ESTUDIAN-
TES?

Si

No []

¢Qué acciones se realizaron?
(Marquecon una “X”, una 0 mas opciones)

D Seguimiento y visitas a estudiantes en riesgo de abandono
EI Orientaciones a las familias sobre la continuidad en la IE
D Flexibilizacion de la atencién educativa brindada en la IE

EI Focalizar a los estudiantes en riesgo

EI Otro

121. EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢SE DESARROLLAN PROGRAMAS QUE
PROMUEVAN LA ETICA, INTEGRIDAD Y VALORES?

si[ No []

122. INDIQUE, éCON CUALES DE LOS SIGUIENTES COMITES CUENTA ESTE SERVICIO/|
NIVEL EDUCATIVO Y CON QUE FRECUENCIA SE REUNEN?

124. ¢EL PLAN DE TUTORIA, ORIENTACION EDUCATIVA Y CONVIVENCIA ESCOLAR
PRESENTA AL MENOS UNA ACTIVIDAD RELACIONADA A LA GESTION DE BIE-
NESTAR EN EL RETORNO A LA SEMIPRESENCIALIDAD O PRESENCIALIDAD?

(Por ejemplo, diagndstico socioemocional, desarrollo de habilidades socio-
emocionales de los integrantes de la comunidad educativa, prevencién de
la violencia escolar, entre otros)

sid No []

(Marque con una “X” la o las alternativas que-correspondan)

Frecuencia de las reuniones
¢éEstd conformado

125. ¢SE HA ACTUALIZADO EL PLAN DE TUTORIA, CON RELACION A LO ELABORA-
DO EN EL ANO 2021?

si[] No []

Cuenta con

s * mediante
s . i6 — — <
Detalle de los comitésen el ‘_.-_Resoluuon =|%|s| sl =] 2
Servicio/Ni i Directoral (RD)? | £ 3|2 s 2| & S
. Elc|lg| ¢ & e
HEEIHBEEE
S a|=| 32
=

1. Comité de Tutoria

0| O
OO

2. Comité de Gestion del Bienestar

126. LOS DOCENTES TUTORES, ¢ CUENTAN CON UN PLAN TUTORIAL DE AULA PARA
ESTE ANO 2022?

(Marque con una “X”, una opcion)
[ si, todos los docentes

[ si, algunos docentes

|:| Ninguno

123, EL’SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, éCUENTA CON PLAN DE TUTORIA, ORIENTA-
CION EDUCATIVA'Y CONVIVENCIA ESCOLAR?

si[] No [} Paseala pregunta 127.

127. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ CUENTA CON NORMAS DE CONVIVENCIA
ESCOLAR ACTUALIZADAS PARA EL ANO 2022?
Si No [[]—» Pasealapregunta 131.

¢Estan incorporadas al reglamento interno?

si [ No []




128. ¢{LAS NORMAS DE CONVIVENCIA ESCOLAR INCLUYEN NORMAS RELACIONADAS
A LA GESTION DE BIENESTAR EN EL RETORNO A LA SEMIPRESENCIALIDAD O
PRESENCIALIDAD?

si [ No []

129. ¢{LAS NORMAS DE CONVIVENCIA ESCOLAR HAN SIDO CONSTRUIDAS CON LA
PARTICIPACION DE REPRESENTANTES DE LAS FAMILIAS DE LAS/LOS ESTU-

DIANTES?
No []

si [

130. ¢EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO CUENTA CON AL MENOS UNA/UN RESPON-
SABLE DE CONVIVENCIA ESCOLAR ASIGNADO PARA EL ANO 2022?

Si i No []
¢Se encuentra registrado en el portal SiseVe?
si[d No []

131. ¢EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO CUENTA CON UN LIBRO DE REGISTRO DE INCI-
DENCIAS PARA EL REGISTRO DE CASOS DE VIOLENCIA ESCOLAR, EN EL MARCO
DE LA LEY N° 29719?

Si No [[]— Pase ala pregunta 133.

¢Ellibro de registro se encuentra en un lugar visible?

si[d No []

135. ¢ CUALES SON LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCA-
TIVO, PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA NINAS, NINOS Y ADO-
LESCENTES?

(Marque con una “X”, una o mas opciones)
[[] Gestion de talleres o reuniones con estudiantes.

|:| Capacitacién a docentes para prevenir y/o atender
casos de riesgo.

[C] envio de orientaciones a apoderados/as.
[[] Gestion de talleres o reuniones con apoderados/as.

Gestidn de estrategias en-conjunto con
otras organizaciones.

Monitoreo de situacion emocional 'y familiar de
estudiantes.

|:| Otro:

132. EN EL ANO 2021, ¢SE HIZO USO DEL LIBRO DE REGISTRO DE INCIDENCIAS?
Si [ No []
\—P éCuantas incidencias se registraron en el afio 20217 |:|

l—> Anote la fecha de la Ultima incidencia registrada en el afio 2021

DIA MES ANO
2021

136. ¢USTED, SENOR(A) DIRECTOR(A), ¢ CONOCE EL PORTAL SISEVE?
(Sistema-Especializado en Reporte de casos sobre Violencia Escolar)

¢Ha sido capacitado por algun integrante de la UGEL/DRE
en el uso del Portal SiseVe?

si [

No [[] — Pasealapregunta 139.

si[]—»

No []

133. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢REALIZA ACTIVIDADES PARA UNA CONVI-
VENCIA ESCOLAR DEMOCRATICA ?

S| No []
I—} éCuenta con medios de verificacion?
si[d No []

v

¢Con qué medios de verificacién cuenta?
(Marque-con una-“X”, una o mas opciones)

1 Informe de actividades
O Fotografias

[ videos

[Z] otro

137. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢SE ENCUENTRA AFILIADO AL SISEVE?

(Sistema Especializado en Reporte de casos sobre Violencia Escolar)

Para el afio 2022 hasta la fecha de remision del
Censo Educativo, ¢ Cuantos casos han sido re-
portados?

s d ——»

¢Por qué razdn el servicio y/o nivel educativo
no estd afiliado al SISEVE?

(Marque con una “X” una opcion)

>

No []

] Nolo conoce

[] Lo conoce y no le parece impor-
tante afiliarse

[ Le parece importante, pero no
lo ve necesario para su IE

[ otro

134. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢REALIZA ACTIVIDADES PARA LA PREVEN-
CION DE LA VIOLENCIA CONTRA NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES?

L

No |:| —p Pase ala pregunta 136.

¢Cuenta con medios de verificacion?

si [ No[]

138. EN EL ANO 2021, ¢{UD. HA REPORTADO ALGUNA INCIDENCIA EN EL PORTAL
SISEVE?

(Sistema Especializado en Reporte de casos sobre Violencia Escolar)

Si D > Para el afio 2021, ¢ Cuantos casos fueron

reportados?

No []

¢Con qué medios de verificacion cuenta?

(Marque con una “X”, una o mas opciones)

[ Informe de actividades
O Fotografias

[ videos
[ otro

139. USTED, SENOR(A) DIRECTOR(A), ¢ CONOCE LOS PROTOCOLOS PARA LA ATEN-
CION DE LOS CASOS DE VIOLENCIA EN EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO?

si] No []

|—> ¢Ha sido capacitado por algtin integrante de la UGEL/DRE en el uso
de los Protocolos para la atencién de los casos de violencia en la Ins-
titucion Educativa?

si [ No[]




140. SENOR(A) DIRECTOR(A), EN EL ANO 2021, ¢SE APLICARON LOS PROTOCOLOS
PARA LA ATENCION DE LOS CASOS DE VIOLENCIA EN EL SERVICIO/NIVEL EDU-
CATIVO QUE FUERON ACTUALIZADOS PARA LA EDUCACION A DISTANCIA?

sid No []

141. ESTE NIVEL/SERVICIO EDUCATIVO, ¢ RECIBE ASISTENCIA TECNICA PARA LA
PROMOCION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR, LA PREVENCION Y ATENCION
DE LA VIOLENCIA ESCOLAR?

si[] No [T]

149. SENOR(A) DIRECTOR(A), DURANTE EL PRESENTE ANO, ¢HA RECIBIDO
DENUNCIAS CONTRA EL PERSONAL DOCENTE DE ESTE SERVICIO/NIVEL
EDUCATIVO?

si [

|—N‘_Cuéntas?

142. ¢USTED HA RECURRIDO A LA UGEL/DRE SOLICITANDO ORIENTACIONES PARA
MEJORAR LA CONVIVENCIA EN SU SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO?

(Orientaciones para la prevencion de la violencia, atencion de casos y promo-
cién de la convivencia)

si [ No []
|—> ¢Usted ha recibido alguna informacion y/o capacitacion?
si[] No []

150. SOBRE LA ATENCION A LAS DENUNCIAS RECIBID S-C f’ERSONAL DO-

CENTE EN EL PRESENTE ANO, INDIQUE USTED

A. (CUANTAS DERIVO A LA CPPADD?-/1"

B. ¢ CUANTAS ASUMIO LA IN\__[-E%TIG__
POR SER DE SU COMPETENC]|

/1 CPPADD: Comision Permanente de nistrativos para Docentes

143. ¢EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO CUENTA CON UN MAPA O DIRECTORIO DE
ALIADOS ESTRATEGICOS PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE CASOS DE
VIOLENCIA ESCOLAR?

En caso de que cuente con un mapa o directorio de aliados

Si D » estratégicos, por favor, indique quiénes lo conforman:

(Marque con una “X”, una o mas opciones)

[C] bEmunA

[] pefensoria del pueblo

|:| Centro de emergencia Mujer (CEM)
[] centro o posta de salud

[iglesia
|:| Comisaria

[Jotro

No [[] — Paseala pregunta 145.

151. SENOR(A) DIRECTOR(A), DURANTE E _,RESENTE ANO, ¢USTED HA SIDO
OBJETO DE DENUNCIAS POR’ADOPTAR MEDIDAS EN PROTECCION DEL
ESTUDIANTE O DENUNC AS E'CORRUPCION?

"'1'53<.-~ES':.'I'.E.=S;ERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢SE HA BENEFICIADO CON ALGUNA ACCION

DE'VOLUNTARIADO DURANTE ESTE PRIMER/SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO?

Si[]

No [C]—» Paseala pregunta 155.

144, ¢EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO HA REALIZADO ALGUNA ACTIVIDAD COOR-
DINADA CON ALGUNO DE LOS ALIADOS ESTRATE@ICOS?...__

si[] No []

145. SENOR(A) DIRECTOR(A ) ¢éEMPLEA USTED HERRAMIENTAS-DE CONSULTA PARA
VERIFICAR LA SITUACION DEL PERSONAL DEL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, TAL
COMO EL REGISTRO NACIONAL DE SANCIONES CONTRA SERVIDORES CIVILES -

RNSSC?
si[] No []
Nota: El Registro Nacional de S
una herramienta de consultap
contratado en el estado, que tambi
denadas por delitos seﬁala.dos

uones.Ct)ntra Serviddres Civiles - (RNSSC), es
a sobre |mped|mento de personal para ser
farmacién de personas con-

146. SENOR(A) DIRECTOR(A) ¢CONOCE, USTED QUE PUEDE PRESENTAR DENUNCIAS
SOBRE POSIBLES ACTOS.DE SOBORNO DE MANERA ANONIMA, CON LA FINALI-
DAD DE PROTEGER $U DENTIDAD?

154, SELECCIONE EL O LOS ASPECTOS EN QUE APORTARON LAS ACCIONES DE VO-
LUNTARIADO IMPLEMENTADAS EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO E INDI-
QUE ¢CUAL DE ELLAS APORTO MAS EN EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES?

iA ¢Cudl aporto mas en el
ASPECTOS EN LOS QUE APORTARON | ¢Aportaron en aprendizaje de los
LAS ACCIONES DE VOLUNTARIADO | este aspecto? )
IMPLEMENTADAS EN LA IE - (Marque con una “X”
Si No solo una opcion)
Condiciones para el retorno estudiante EI EI EI
Recuperacién verano 2022 D D D
Consolidacion de los aprendizajes de
los estudiantes EI EI EI
Matricula escolar EI EI EI
Identificacion de estudiantes en situacion
de riesgo de interrupcion I:I I:I I:I
Otro 0|d ]

148. SENOR(A) DiRECTOR(A) ¢CONOCE USTED EN QUE CASOS TIENE COMPETENCIA
PARA INVESTIGAR UNA DENUNCIA QUE HAYA SIDO PRESENTADA EN CONTRA
DE PROFESORES, PERSONAL JERARQUICO Y SUBDIRECTOR DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA QUE DIRIGE?

si[d No []

155. ¢QUE ESTRATEGIAS DE TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA IMPLEMENTAN
CON LOS ESTUDIANTES?

(Marque con una “X”, una o mas opciones)

[tutoria Individual

[Jtutoria grupal

[JParticipacién estudiantil

[CJtrabajo con las familias y la comunidad

[CJorientacién Educativa permanente
[CINinguno
[Jotro




156. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO QUE DIRIGE, {DURANTE EL PRESENTE ANO HA | 157. INDIQUE EL TIPO DE APOYO QUE HA RECIBIDO DE LA EMPRESA PRIVADA U
RECIBIDO O VIENE RECIBIENDO APOYO DE ALGUNA EMPRESA PRIVADA O DE ONG MENCIONADA EN SU RESPUESTA ANTERIOR -~

ALGUNA ONG EN TEMAS DE MEJORA DE INFRAESTRUCTURA, MOBILIARIO Y (Marque con una “X”, una o més opciones)
EQUIPAMIENTO? Infraestructura
Mobiliario

si [ NO [[] —» Paseala pregunta 158.

Equipamiento

oood

Otros

C. ACOMPANAMIENTO Y SOPORTE PEDAGOGICO

158. DESDE EL INICIO DEL ANO ESCOLAR 2022 HASTA LA FECHA DE REPORTE DEL 161. DURANTE EL ANO 2021, EL EQU|P0 D|RE |V0 DE ESTE SERV|C|0/N|VE|- EDU-
CENSO EDUCATIVO EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢HA RECIBIDO COMUNI- CATIVO ¢HA REALIZADO Et: MONITOREO A LA ‘PRACTICA PEDAGOGICA DE LOS
CACION O PARTICIPACION PRESENCIAL O VIRTUAL DEL ESPECIALISTA PEDA- DOCENTES?
GOGICO DE LA UGEL, CON LA FINALIDAD DE BRINDAR ASISTENCIA TECNICA? S D

|

—'b- Pase a la pregunta 163.
(Marque con una “X”, solo una opcidn para cada caso)
. L~ 5
Si[] —» ¢Cudntasveces? | 5 5,0

Presencial: OO0O0O0
Virtual: D D D D

N Todos los Mas del 50% O Menos del 50%
" docentes, de docentes de docentes

No[ ] —» paseala pregunta 160.

159. ¢ CUALES DE LAS SIGUIENTES ACCIONES HA REALIZADO EL ESPECIALISTA
PEDAGOGICO AL MOMENTO DE BRINDAR LA ASISTENCIA TECNICA AL
SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO?

""163. EN EL'PRESENTE ANO, EL PERSONAL DIRECTIVO DE ESTE SERVICIO/NIVEL
“-EDUCATIVO, ¢BRINDA SOPORTE Y APOYO A LOS DOCENTES EN TORNO A SU
DESEMPENO EN EL MARCO DEL ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO Y ESPA-
-€10$ DE TRABAJO COLEGIADO?

(Marque con una “X” en “Si” 0 “No” segun corresponda en cada accion)

Nro. ACCIONES Si

Preguntd sobre las necesidades y demandas pedagodgicas del
servicio/nivel educativo

1

P Observé alguna sesion o actividades de aprendizaje, ya sea de ma =51,
nera presencial o virtual/remota (por lo menos una vez) / |

S O No[] —» paseala pregunta 165.

Sostuvo un clima de confianza y proximidad durante sus accmq_
de asistencia técnica con este servicio/ nivel educativo

. ¢QUE TEMAS HAN SIDO ABORDADOS MAYORITARIAMENTE POR EL EQUIPO
DIRECTIVO DURANTE LAS SESIONES DE SOPORTE Y APOYO A LOS DOCENTES
EN EL MARCO DEL ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO Y ESPACIOS DE TRABAJO
COLEGIADO?

(Marque con una “X”, una o mas opciones)

4 Gener6 algun espacio para que el director(a) del servicio/nivel
educativo autoevalle su practica

Las orientaciones brindadas atendieron las necesrdade
demandas sefialadas 3

7 Brindd orientaciones para la mejora de las practicas peda

e o o e e e e [ planificacién curricular/Aprendizaje hibrido

g | Sugirio estrategias pedagégicas contextualizadas para meJcrfar

practicas docentes [] Conduccién de los aprendizajes

[C] como brindar acompafiamiento socioafectivo y cognitivo

] ] [ o ] "'"l: olok-

1 S . . o 'd,o . .
0 | Se asumieron compromisos y/o dcyer [ Uso de los recursos y materiales educativos para atender la

diversidad

[ Evaluacién formativa y retroalimentacion

[ Fortalecimiento del uso de TIC

[] otros temas

165. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ DESARROLLA LAS SIGUIENTES ESTRATEGIAS
DE ACOMPANAMIENTO?

[ visita en aula

| Grupos de Interaprendizaje (GIA) —  ¢Cuéntos?
Marque con una “X”, solo una opcion
[ Talleres (Marg peion)

[ Otros [C] de1a4porarea
[C] de4a8porarea

[C] Més de 8 por area




166. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢REALIZA ACTIVIDADES CON FAMILIAS Y CO-
MUNIDAD QUE AYUDEN A LA PROMOCION DE UN AMBIENTE INSTITUCIONAL
FAVORABLE PARA LA ATENCION DE LA DIVERSIDAD?

Si [] —» ¢Qué actividades realiza?

(Marque con una “X”, una o mas opciones)

[C] Acompafiamiento en el proceso de aprendizaje

[ Actividades que fortalecen las competencias parentales
[ Vinculos afectivos con hijos e hijas

[] Jornadas con madres y padres

[ otros

No[T]

167. DURANTE EL ANO 2021, ¢SE REALIZO EL INFORME DEL PROGRESO DE LOS
ESTUDIANTES A LOS PADRES DE FAMILIA?

Si [[]—» ¢Cuéntas veces? |:|

No [[] — Pase a la pregunta 169.

168. ¢COMO SE REALIZO EL INFORME DEL PROGRESO DE LOS ESTUDIANTES A LOS
PADRES DE FAMILIA EN EL ANO 2021?

(Marque con una “X”, solo una opcion)
[] Individual (Informe de cada estudiante a cada PPFF)

[] Pequefios grupos (Informe en grupos de 2 hasta 10 estudiantes)

|:| Grupal (Informe en grupos de 11 a mas estudiantes)

[] otros

169. ¢HA VISITADO EL PORTAL WEB PARA DIRECTIVOS EN LOS ULTlMo"E TRES
MESES? S5
sil] No []

¢Lainformacion encontrada en el portal-wel
le resulté de utilidad? :
No []

si[]

172. DURANTE EL PRESENTE ANO, ¢HA RECIBIDO LA VISITA DEL PERSONAL O MO-
NITOR DE SEMAFORO ESCUELA DEL MINEDU PARA EL RECOJO DE INFORMA-
CION EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO?

si[] No []

[JEnero
[Jrebrero
[marzo
[JAbril
Cvayo.

(Marqu €pn una “X”, una o mas opciones)

|Irigresé al local educativo
[Jvisito las aulas del local educativo
" []Se entrevistd con el director o persona encargada

[Jse entrevisté con algln docente

50 DE PERSONAL

170. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢HA RECIBIDO ALGUN T
10°DE MATRICULA 2021?

DURANTE EL PROCESO EXTRAORDIN

(Marque con una “X” en “Si” 0 “No” recilsi
consigne la cantidad recibida) )

Tipo de personal _}_Cuéntos recibié?

1. Director

2. Sub-director

4. Personafadmifistrativo

173. SENOR(A) DIRECTOR(A), DURANTE EL ANO 2021 Y HASTA EL MOMENTO DEL
REPORTE DEL CENSO EDUCATIVO 2022, EN SU CONDICION DE DIRECTOR (A),
¢USTED HA RECIBIDO ALGUN TIPO DE ASISTENCIA PEDAGOGICA POR PARTE
DE LOS ESPECIALISTAS DE UGEL Y/O DRE?

si[]

No [] —» Pase a la pregunta 175.

171. {EL PERSONAL DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, HA RECIBIDO ALGUN TI-
'PO'DE SOPORTE 0:ACOMPANAMIENTO SOCIOEMOCIONAL DE PARTE DE
EQUIPOS DE U

No []

174. ¢ QUE TIPO DE ASISTENCIA PEDAGOGICA HA RECIBIDO POR PARTE DE LOS
ESPECIALISTAS DE UGEL Y/O DRE?

(Marque con una “X”, una o mas opciones)

[ Planificacién curricular

[C] Metodologiay estrategias didacticas

[] Retroalimentacion, criterios e instrumentos de evaluacién

[C] soporte emocional

[C] Experiencias pedagdgicas innovadoras

[] otros




D. SOBRE LA BASE DEL CENSO DE POBLACION Y VIVIENDA 2017 DEL INEI

Para atender esta seccidn, es importante que usted Sefior(a) Director(a), solicite a sus docentes de aula, que incluajgn e
realizado a cada estudiante, un criterio de identificacion del grupo étnico al que pertenecerian segun las indicacion
planteadas en estas preguntas. Esta accion tiene un fin cultural y de integracion social.

175. SEGUN LAS COSTUMBRES Y EL ORIGEN FAMILIAR, ¢ USTED CONSIDERA QUE
SU SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO CUENTA CON ESTUDIANTES PERTENECIENTES
A LOS SIGUIENTES GRUPOS ETNICOS?
Es recomendable que los docentes de aula utilicen los medios de comunicacién virtuales o
herramientas informaticas disponibles con las que se contactan con los padres de familia,

cuidadores(as) o apoderados(as) para indagar sobre las costumbres y el origen familiar que
se propone en esta pregunta.

(Para cada grupo étnico, marque con una “X” Si o No tiene estudiantes)

SOLO SI MARCO DOS O MAS ALTERNATIVAS EN LA I;RESEUNTA AN‘i’ERfOR, RESPONDA:

176. ¢EXISTE UN GRUPO QUE TENGA}__.M‘A‘YOR..

\NTIDAD DE ESTUDIANTES?

EIB de Fortalecimiento [_]
Si []—{ EIB de Revitalizacion

cop. GRUPO ETNICO Si | No
1 Quechua D D Origen Famnllar ConsTderar eI orlgenfamlllar de los padres/tutor 0 abuelos
2 Aimara D D 1. Quechua: Estudlantes que tienen custumbres y ascendencia del pueblo quechua, sea que hablen o
no la \engua quechua :Se c_onswdera dentro del pueblo quechua, las siguientes identidades: cafiaris,
3 | Nativo o indigena de la Amazonia O
4 | Perteneciente o parte de otro pueblo indigena u originario [ [_]|[]
N b lat /P bl ianjnka, Ashemnka Awajun, Bora, Cashinahua, Chamikuro, Chapra
5 fegro moreno, ?am 0, mulato/Fueblo D D rakbut Ikitu, Ifiapari, Iskonahua, Jibaro, Kakataibo, Kakinte, Kandozi,
arroperuano o a rodescendiente i kukamiria, Madija, Maijiki, Marinahua, Mashco Piro, Mastanahua,
mchl Murm muman Nahua Narm Nomatswgenga Ocama Omagua
6 | Blanco O
ampls, “Yagua, Yaminahua, Yanesha Yine.
7 Mestizo D D .......... Otro pueblg indigena u originario: Estudiantes de los pueblos Jagaru, Kawkiy Uro. Se excluyen los
. uechua aimara o dela Amazoma
8 | Asiatico peruano il
Otro O

180 ¢USTED, SENOR DIRECTOR(A), CONOCE SI EN LA COMUNIDAD DONDE SE EN-

SOLO SI ES EIB DE FORTALECIMIENTO, RESPONIS“

178 ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO QFR CE ENSE
COMO SEGUNDA LENGUA?

Si [ No [J-.

A-DEL CASTELLANO

CUENTRA EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, LOS PADRES DE FAMILIA, OTROS
ADULTOS, ANCIANOS Y ANCIANAS HABLAN UNA LENGUA ORIGINARIA?

[0 —» :¢Qué lengua originaria?

No []

Anote el codigo segun la
tabla de lenguas originarias
de la pagina 14

S NECESIDA[; S E'EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE) DE LOS ESTUDIANTES?

No []

183. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢ CUENTA CON MATERIALES EDUCATIVOS
PARA ATENDER A ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
(NEE)?

Si [ No []

181. ¢{LOS ESTUDIANTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO HABLAN UNA

LENGUA ORIGINARIA?
Todos O |
‘ , i Qué lengua

Anote el codigo segln
la tabla de lenguas ori-
ginarias de la pagina 14

Pocos

O
No []

Notas:
1/ La mayoria, representa de 50% a mas del total de estudiantes del Servicio/Nivel Educativo.
2/ Pocos, representa menos del 50% del total de estudiantes del Servicio/Nivel Educativo.

184. EL LOCAL DONDE OPERA ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ CUENTA CON
INFRAESTRUCTURA PARA RESPONDER A LA DIVERSIDAD O LAS NEE, (RAMPA,
SENALETICA, ENTRE OTROS)?

Si [] No []
|—> ¢Es suficiente?
Si [ No []




185. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ CUENTA CON UN ESPECIALISTA DEL
EQUIPO DE SERVICIO DE APOYO Y ASESORAMIENTO DE LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES (SAANEE) QUE LE HAYA SIDO ASIGNADO?

Si [ No []

186. DURANTE EL PRESENTE ANO, ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢HA RECIBIDO
ASISTENCIA Y ORIENTACION PARA LA ATENCION EDUCATIVA DE ESTUDIANTES
CON DISCAPACIDAD, DE PARTE DEL EQUIPO DE SERVICIO DE APOYO Y ASESO-
RAMIENTO DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (SAANEE)?

190. PARA LOS CASOS DETECTADOS DE ESTUDIANTES CON OTRO TIPO DE NEE O
ENFERMEDAD, INDIQUE ¢CUAL FUE SU SITUACION AL MATRICULARSE EN EL
PRESENTE ANO?

N° de estudiantes

SITUACION AL MATRICULARSE . d
- detectados

Numero de estudiantes con otro tipo de NEE
enfermedad que desertaron o se retiraron

Numero de estudiantes con otro tipo dé:"NE,_ o

si[]

No [[] —» Pase a la pregunta 188.

L} ¢Cuantas asesorias (presenciales o virtuales) ha brindado el
equipo SAANEE a este nivel/servicio educativo en el 2022?

187. ¢CUANTOS DOCENTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO HAN RECIBIDO
ASISTENCIA Y ORIENTACION PARA LA ATENCION EDUCATIVA DE ESTUDIAN-

TES CON DISCAPACIDAD DE PARTE DEL EQUIPO DE SERVICIO DE APOYO Y

ASESORAMIENTO DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (SAANEE)?

¢Cuantos? I:l

¢ALGUNO DE LOS DOCENTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO HAN RECI-
BIDO O RECIBEN CAPACITACION EN TEMAS RELACIONADOS A INCLUSION Y
ATENCION A LA DIVERSIDAD EN LOS ULTIMOS 2 ANOS?

Silf No []

éDe quién recibieron o reciben?
(Marque con una “X”, una o mds opciones)

188.

192, cDURANTE LOS.ULTIN 0S, EL PERSONAL DE ESTE SERVICIO/NIVEL
EDUCATIVO A SE‘A"PERSONAL DIRECTIVO/JERARQUICO, PERSONAL DOCENTE,
AUXILIARES -Q PERSONAL ADMINISTRATIVO), HA RECIBIDO CAPACITACION EN
TEMAS DE EDUCACION INCLUSIVA O ATENCION A LA DIVERSIDAD DE PARTE DE

ESPECIALISTAS DE DRE/GRE Y/O UGEL, O ALGUNA OTRA INSTITUCION?

¢Qué instancia o institucion brindd la capacitacion?
" (Marque con una “X”, una o mas opciones)

|:| Minedu |:| Entidad privada, como auspicio
[] bre/GRE [ inversién propia
[ veeL O otro

Organizaciones sin
fines de lucro/ONG

O

|:| Minedu |:| Entidad privada, como auspicio
|:| DRE/GRE [ inversion propia _
[ ueEL [ otro
D Organizaciones sin
fines de lucro/ONG

189. EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢SE HAN DEfECTADb GTROS":TIPOS DE
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES O ENFERMEDAD ENTRE LOS MATRI-
CULADOS?

si [

i Completa la tabla

(Marque con una “X” en “Si” 0 “No

No ] —» Paseala pregunta 191.

ponda‘en cada tipo de NEE o enfermedad)

193. ¢ QUE ESTRATEGIAS FORMATIVAS VIRTUALES PRIORIZARIA SOBRE TEMAS
DE EDUCACION INCLUSIVA O ATENCION A LA DIVERSIDAD?

(Marque con una “X”, una o mas opciones)

[] Curso virtual tutorado

[] curso virtual autoformativo

[] Grupo o circulo de interaprendizaje

[C] comunidades profesionales de apendizaje
[] Asesoria personalizada

[] Pasantia

[] otros

#DETECTADO? N° de
AMarque conuna | estudiantes
i “X”) detectados
Si [ No
3. Enfermedades raras O O
4. Transtornos y probl fnas | Dislexia O O
jde aprendlzaje TDAH O O

194. ¢EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, CUENTA CON RESPONSABLE DE INCLUSION?

si []

No []




G. LOGISTICA POR COVID-19 (SOLO GESTION PUBLICA)

195. ¢HA RECIBIDO EL KIT COVID-19 (MASCARILLA KN95, 02 MASCARILLAS POR 196. LOS ESTUDIANTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO QUE ASISTEN PRE-

SEMANA) PARA EL PERSONAL QUE LABORA PRESENCIALMENTE EN ESTE SENCIALMENTE, ¢ HAN RECIBIDO EL KIT COVID-19 CONFORMADO POR:
SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO? MASCARILLAS TEXTILES (3 MASCARILLAS POR CADA 2 MESES) O MASCARILLAS
QUIRURGICAS (1 MASCARILLA DIARIA)?

Si No [] si No []

¢Estos insumos son suficientes para asignarlos a todo el
personal que labora presencialemente en la .E.?

si [ No ]

Si I:I No I:I 197. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, (_CUENTA CON EL KIT DE HIGIENE PARA
LAVADO DE MANOS CUYA ENTREGA ES. GE! [ONADAPO__R EL MINISTERIO
DE EDUCACION?

st [

[[] No.esta focalizado
“o'ne es beneficiario

D Otro motivo

H. SUPERVISION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE GESTION PRIVADA

198A. EN EL ANO 2021, ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO FUE SUPERVISADO 198C, FORM ADE CONSTITUCION (so|o para personas juridicas)
POR LA UGEL A LA QUE PERTENECE?

SIEI No []

¢Qué aspectos fueron supervisados?

stra la informacidn solicitada segun corresponda)

® de Partida Regristral I:l
N° de Asiento Registral |:|

(Marque con una “X”, una o mas opciones)

|:| Entrega de informacién a los usuarios(as)
respecto del servicio educativo

...198D‘~“"('5E E SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO PERTENECE A ALGUNA ASOCIACION QUE
AGRUPE A I1.EE. PRIVADAS?

si [ No []
198B. COMPLETE LOS SIGUIENTES DATOS SOBRE LA PROMOTORIA DE ESTE

|:| Infraestructura educativa

|:| Otros: Especificar

SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO DE GESTION PRIVADA

(Marque con una “X" y registra la informacion sohutada segun cosresponda) Nombre de la asociacion: I I

Tipo de persona:
Natural |:| DNI |

| Datos de contacto de la asociacion:

Web: | |

Nombre | | Correo electrénico : | I

Apellidos Teléfono/celular : | |

Juridica [] RUC




°
’H\ 200. MATRICULA Y SECCIONES Documento fuente: Némina de matricula (Para IL.EE. Pblicas y Privadas)

201. MATRICULA TOTAL POR EDADES, SEGUN TURNO DE ENSENANZA

EDAD EN ANOS CUMPLIDOS AL 31/03/202
VARIABLE TURNO TOTAL

TOTAL

MATRICULA MANANA /1
TARDE /2

202. SECCIONES POR EDADES, SEGUN TURNO DE ENSENANZA

EDAD EN ANOS C
VARIABLE TURNO TOTAL
0 1 4 5y mas
TOTAL
SECCIONES MANANA /1
TARDE /2

Notas.- Incluya a todos los estudiantes matriculados en este Servicio/Nivel Educativo, asi !a prestacion de servicio sea presencial, semipresencial o virtual.
/1 Sila |.E. tiene turno corrido hasta las 12:30 pm o pasada esta hora, registre en el turno “MANANA”.
/2 Sila |.E. tiene sélo secciones que inician labores pasado el mediodia (12:00 pm) registre en el turno “TARDE”.
/1y /2 Sila l.E. tiene secciones en el turno “MANANA” y otras en el turno “TARDE”, con estudiantes diferentes en cada turno, registre en cada turno.

203. ESTUDIANTES MATRICULADOS QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE HOSPITALIZACION AL MOMENTO DEL
REPORTE DEL CENSO EDUCATIVO 2022

ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ CUENTA CON AL MENOS UN ESTU

(Marque con una “X” segun corresponda)

Si [ No [_]— Pase ala pregunta 204

{ANTE ::N §ITUACION DE HOSPITALIZACION? 1/

SITUACION DE HOSPITALIZACION

3 4 5 6y mas

TOTAL

Menos de 15 dias de hgs,gitalizacién

Estudiantes en Y
situacion de De 15 a 30 dias de hospitalizacién

hospitalizacion

Mas de 30 dias de’:'ho_, lizacion.

Notas: Los totales de esta table deben ser iguales o menores a los de la tabla 201.

- Incluya SOLAMENTE a los estudiantes matriculados que se encuentran en situacién de hospitalizacion al momento del reporte del CE 2022

1/ Interrupcién de la asistencia del estudiante a la IE por padecer una enfermedad o accidente que requiere su internamiento en un hospital o trata-
miento ambulatorio por tiempao prolongado.

ESPACIOS O AMBIENTES PORGRUPOS MULTIEDAD

ICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢CUENTA CON ESPACIOS O AMBIENTES | 205. DETALLE DE EDADES O GRUPOS DE EDAD SEGUN ESPACIO O AMBIENTE MULTIEDAD /1
WUPOS MULFIEDAD?

Edades o grupos de edad atendidas

Detalle de Espacio o en el Espacio o ambiente Multiedad

ambiente Multiedad

0 1 2 3 4 5y mas

Espacio o ambiente Multiedad (1)

Espacio o ambiente Multiedad (2)

Espacio o ambiente Multiedad (3)

1/ Para la pregunta 205, marque con una “X” dos o mas edades por cada fila
segun corresponda. Independientemente de las secciones declaradas en la Espacio o ambiente Multiedad (4)
tabla 202, identifique los diferentes grupos de edad atendidos en un mismo,
espacio o ambiente educativo.




o

| 300. PERSONAL DOCENTE, AUXILIARES DE EDUCACION Y ADMINISTRATIVOS (Para IL.EE. Pablicas y Privadas)

En esta tabla, REGISTRE a todo el personal docente, auxiliares de educacién y personal administrativo que se encuentre laborando
en el servicio/nivel educativo durante el periodo de reporte del censo educativo.
(EXCLUYA al personal que se encuentre haciendo uso de licencia y a los que han sido destacados a otra IE/DRE/UGEL)

Anote los totales del personal que labora en el Servicio/Nivel educativo: [fely:\Nslele5 1=} DOCENTES DE AULA: AUXILIAR DE EDUCACION: - ADMINISTRATIVOS: -

El “Total Docentes”, considera a todos los que cumplen funciones docentes en el Servicio/Nivel educativo: Directivos con o sin aula a cargo, docentes de aula, jefes o jerarquicos, especiales (ed. fisica, computacién, etc.)
En el caso de Auxiliares de Educacion y Personal que cumple funciones administrativas, anote el total en los recuadros correspcndientes.
Documentos fuente: Legajo de personal y CAP de la Institucién Educativa.

Solo si marcé el COD. 01, 02 o0 03

G. Publica en la pregunta 312

G. Publica

302. X . X . 307. | ™, 308, X 310. 311. . 314. X 316. 317. X 319.

¢éDomina

¢En qué
tipo de Estudios . Afios de
Tiempo o i
i Afios de experiencia
% | Experiencia |laboral en este
Servicio A
= Laboral servicio/nivel
(en afios) X
educativo

Documento de

N ':speciali-
Identidad

Fuente de o I - dad LR
i i Tipo de ) |-tengua-d  si inaria | Financia- [ MOduehdad ~"| Pedagé- '35:':3;':: Segunda Postd erado
Apellldo Paterno Apellldo Materno Nombres 302.1] 302.2 Personal ..., | Materna (Si Laboral ‘Ediicativo | gica que formacion Especialidad egn

miento | Contrito
) . “.| Alcanzado ha . B
- g pedago- Pedagogia

Tipo | Numero s estudiado gica?

" domina

% Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los cddigos de la pagina 14 y 15




0 321. 322. 323. 4 325. 326. 327. 328. 329. 0 331 332 333, 333.1 333.2 333.3

Solo si respon- | ¢Ha recibido asistencia y orien-
diéSienla | tacion para la atencién educa-

q Edades Atendidas Conocimiento de Inglés | Certificacion de Inglés Il b e lipi L | éCuenta con constancia ¢Enquétur-| ¢Atiende a

ool (i de participacion en el éPresenta
Tiene X ¢El docent " . N
4 s egn comespond ¢ curso virtual autofor- | N0(5)1abo- | estudiantes | alguna

‘2 L . . 5 : i . T " bido capacitacié . ) regunta tiva de estudiantes con disca-

R "7 | Funcién | Situacién | Licencia og SECCIOHE?S segUin corresponda SiTiene ensefia | e mativo de Curriculo | '@ @ste per conNEE | giscapa- P 353 1 pacidad de parte del equipo
Ne o en Cargo o Tl acargo? No inglés? a . sonal docen- | asociadas a i oo . AN

BISEE Cargo | Directivo | Destaque No bla | L Escribe | Ti Rl tacion de | Nacional de la Educa- te o adminis- |discapacidad? cidad? éChalesel de Servicio de Apoyo

8 ento Sabe Habla | Lee |Escribe | Tiene Inter- T cion Basica trativo? ' tipo de Educativo Virtual (SAEV)?

discapacidad?

o Contrato o|l1|2]|3|4]|5 Nacional | nacional - (Perti Educa)?
Si/ No Si/No 0 Si/ No Si/ No Si/No Si/No

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

%k Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los cadigos de la pagina 15.




DOCENTES QUE DOMINAN LENGUA ORIGINARIA (Solo para II.EE. Publicas) TABLAS DE LENGUAS

| LENGUA

Cod Cod LENGUA
. (autodenominacién) (autodenominacién)
334. SEGUN LO ANOTADO EN LA PREGUNTA 307, ¢ CUENTA CON UN DOCENTE QUE DOMINE UNA LENGUA ORIGINARIA? o100 | Costel
astellano
LENGUAS ORIGINARIAS DEL PERU
Si D —p» ¢Cuantos? No D ——p» Pase ala seccidén 400. 0200 | Achuar 3310 |Quechua amazénico (Kichwa)
0300 - |Aimara 3321 |Quechua central (Ancash)
0400 |Amahuaca 3322 |Quechua central (Hudnuco)
0500 |Arabela 3323 |Quechua central (Wanka)
0600 |Ashaninka 3324 |Quechua central (Pasco)
334.1 334.2 334.3 334.4 334.5 334.6 334.7 0610 |Asheninka 3331 |Quechua nortefio (Cajamarca)
: Solo si . . :En la actualidad = Quechua norteno
L ¢_Cuentaf con respondid . o ¢El docente ¢El material | € | D 0700 | Aweltn 3332 | (inkawasi Kafiaris)
Documento Conocimiento de estudios fe éHa recibido | ¢ € recibido el Docente o c
N2 | de Identidad | lengua originaria | en Educacién Slenla capacitacion ensena coincide con | ~Seencuentra 0800 |Bora 41 |Quechua surefio (Chanka)
Intercultural |Pregunta 334.2 en EIB? en Igngya lalengua en el Registro 0900 | Kapanawa 3342 [Quechua surefio (Collao)
Bilingiie? éCual fue el originaria? 5 o de Docentes -
Marque una “X” : tipo de que ensena: Bilingiies? 1000 | Cashinahua 3400 |Resigaro
estudios .
Habla| Lee |Escribe]  si/No en EIB? Si / No Si /No Si / No Si / No 1100 | Kawki 3500 |Secoya
1200 | Chamicuro 3600 |Sharanahua
1 1300 | Eseeja 3700 |Shawi
2 1400 | Harakbut 3800 |Shipibo-konibo
1500 | Ifapari 3900 |Shiwilu
3 1600 | Ikitu 4000 |Taushiro
4 1700 | Iskonawa 4100 |Ticuna
1800 |Jagaru 4200 |Urarina
5 1900 | Kakataibo 4300 |Wampis
6 2000 | Kakinte 4400 |Yagua
2110 | Kandozi-chapra (chapra) 4500 |Yaminahua
7 - -
2120 | Kandozi-chapra (kandozi) 4600 |Yanesha
8 2200 | Kukama kukamiria 4700 |Yine
2300 Madija 4800 |[Nahua
9 2400 | Maijiki LENGUA EXTRANJERA
10 2500 | Matsés 5100 | Aleman
2600 | Matsigenka 5200 | Ingles

— e = 2700 | Muniche 5300 | Italiano
% Nota: Para el llenado de esta tabla utilice los codigos de la pagina 15. 2800 | Muraimainan 5200 | Japoncs

2900 | Matsigenka-montetokunirira] 5500 | Portugués

3000 | Nomatsigenga 5600 | Ruso
3100 | Ocaina 5700 | Francés
3200 |Omagua 5800 | Otra




TABLAS DE CODIGOS

302.1 Tipo de documento de 313. Especialidad del Titulo 312. Maximo Nivel Educativo Alcanzado 319. Afios de experiencia laboral en este 323. Licencia o Destaque
Identidad Pedagagico que ha estudiado P servicio/nivel educativo
. COD.| Descripcién CcobD. Descripcion
NOTA: - Para tipo “01” el nimero de documento (SOlO para personal docente) = Anote el N° de afios d A tand ;s
debe tener 8 digitos. — ESTUDIOS PEDAGOGICOS note el N° de afios de experiencia prestando servicios -
e .| Descripcién en este servicio/nivel educativo por el tipo de personal ersonal se encuentra cubriendo una plaza
- Para tipo “02” 0 “03” el nimero de COD D t / | educati | tipo d | 01 P I t b d |
L que se esta registrando (P. 303). por licencia.
documento debe tener 12 digitos. 01 Educacién Inicial o1 Concluidos con titulo o . viene d o desd £/ORE/UGEL
D. | Descripcion i2p ersonal viene destacado desde otra
co p 02 | Educacién Primaria 02 | Concluidos sin titulo 320. Escala Magisterial
01 D.N.I. 03 E.l. Intercultural Bilingiie 03 N Juid : 03 No Aplica
02 Carnet de extranjeria 04 E.P. Intercultural Bilingiie 0 concluidos Complete los datos de Escala Magisterial, segiin
A0 BAci : corresponda
03 | Pasaporte 05 | Educacién Bsica Alternativa ESTUDIOS SUPERIORES NO PEDAGOGICOS 324. Jornada Laboral
A 06 | Educacién Especial (Nombramiento / Contrato)
303. Tlpo de Personal 07 Educacién Fisica 04 Concluidos con titulo on o Cargo —
COD. | Descripcién 08 | Educacion Artistica 05 | Concluidos sin titulo D gaicllyelle g PO COD. | Descripcién
01 Docente 09 | E.S.Lenguay Literatura 06 | No concluidos COD. | Descripcién 40 40 horas
02 Administrativo 10 E.S. Comunicacién
e i . s 07 Secundaria DOCENTES 30 30 horas
03 Auxiliar de Educacion 11 E.S. Matematica y Fisica 25 25 horas
12 | E.S. Matemitica 08 | Primaria 01 | Director General
. 24 24 horas
13 E.S. CC.SS. y Filosofia 02 | Director
— i o oo
COD. | Descripcién 14 | ES. Ciencias Sociales OIS shjtelelnle sl 03 | sub Director 23 Menos 24 horas
H Hombre 15 | E.S. Ciencias Naturales COD. | Descripcién 04 | Coordinador, Asesor
Mujer 16 | ES.Clenc. Tecnol.y Amb. 01 | instituto de Educacion Superior Pedagégico (Pablico) 05 | Docente de Aula 332 ¢En qué turno(s) labora este personal
17 | ES. Alimentacion y Nutricion . . . L ) 06 | Docente de Aula con funcién o cargo directivo docente o administrativo?
306. Lengua Materna 18 E.S. Biologia y Quimica 02 Instituto de Educacién Superior Pedagdgico (Privado) ——
s ) 07 | Otro docente COD.| Descripcion
“Lengua Materna” es la lengua en la que se 19 E.S. Historia y Geografia 03 Universidad Privada
aprendi6 a hablar en su nifiez. 20 | E.S.CC.HH. Sociales ADMINISTRATIVOS 11 Sélo en la mafiana
Utilice los cédigos de la “Tabla de lenguas” ) ’ 04 Universidad Publica 12 s6l | d
de la pégina 14 de esta cédula. 21 E.S. Idioma Inglés oeicd! 0lo en la tarde
S, 22 E.S. Educacidn Religiosa 05 No tuvo formacién superior pedagégica 08 sicologo 13 Mafiana y tarde
308. Lengua Originaria 23 | Es. Educacién Familiar 09 | Trabajo social / Servicio social 14 S6lo en la noche
Se entiende por lengua originaria del Peru : T 10 Personal de Salud 15 Mafiiana, tarde y noche
a todas aquellas que son anteriores ala 2 ET. Artes Int:lustrlales 315. Segunda Especialidad 11 L o
difusién del idioma espafiol y que se preser- 25 | E.T.Artesania Administrador o contador 16 Mafiana y noche
vany emplean en el ém bito del territorio i Utilice las especialidades de la tabla de cédigos 313. ia inté 17 Tarde y noche
nacional - Ley 20735 art. 3 del 02-07-2011. 26 E.T. Agropecuaria P 8 12 Guia intérprete de sordoceguera ! V.
Utilice los cédigos de la “Tabla de lenguas” 27 E.T. Construc. en Madera 13 Intérprete de Lengua de Sefias Peruana 20 Discontinuo
de la pagina 14 de esta cédula. L, L. .
28 E.T. Computacién e Informética 6 dios de Postgrado en Pedagogia 14 | Modelo Lingiiistico
5 T 29 E.T. Carpinteria / Ebanista 15 | orofesional 2 :Cua . N n 2
309. Fuente de Financiamiento 10 | £1 Hlecricidad oD, | Descripeion o Otrt? .persona. p-ro esiona 333.2 ¢Cual es el tipo de discapacidad?
NOTA: Para las II.EE. privadas (particular), 31 E.T. Electrénica " Auxiliar de Biblioteca COD. | Descripcién
seleccionar el cédigo “06” o ESTUDIOS DE MAESTRIA 17 | Auxiliar de Laboratorio
32 E.T. Ebanisteria 18 i e 01 Auditiva
COD. | Descripcién 33 E.T. Ind. del Vestido 01 | Concluidos con grado Secretaria u Oficinista )
. " " Juidos si 19 | coordinador de Taller 02 Visual
01 Sector Educacion 34 | E.T.Ind.del Vestido, Alimentacién y Alta 02 | Concluidos sin grado A Ad 03 Fisica o Mot
: sistente Administrativo isica o Motora
02 | Otrosector (FF.AA. Salud u Otro) Costura ) 03 | En proceso / No concluidos 20 | A Inistrativ i
03 Municipalidad 35 | ET.Ind. del Vestido y Alta Costura 04 | Sin Maestria 21 | Personal de Servicio - Mantenimiento 04 Otras. Especifique
04 Gobierno Regional 36 E.T. Ind. del Vestido, Alimentacién y Artes - .
0 APAFA o | e1ind Alimentaric ESTUDIOS DE DOCTORADO 22 | Personal de Servicio - Cocina
; B 23 | Personal de Servicio - Limpieza iCua i i ?
06 Otra fuente Privada 38 | ET. Mecanica Automotriz 05 | Concluidos con grado “ 334.3 ¢Cual fue el tipo de estudios en EIB?
- L. . . 24 Personal de Servicio - Portero —
0. Condicié e 39 E.T. Mecénica de Produccion 06 Concluidos sin grado » - - COD.| Descripcion
coD. | Descripcion 40 | E.T. Mecénica de Produccién y Soldadura 07 | Enproceso / No concluidos Personal de Servicio - Vigllante o1 Doctorado
m - — 41 | ET.Textileria 08 | SinDoctorado 26 | Otro personal de servicio 0 Maestri
N . aestria
02 C:::rar:ad% 42 | Otra Pedagdgica - — 27 | otro personal No profesional B
317. Tiempo de Servicio 03 Segunda especialidad
Odalidad de Lontrato Solo personal Nombrado. Tiempo do expresado en afios desde . ” q q 04 Especializacion
— — su fecha de Nombramiento. 322. Situacion en el Cargo Directivo _
COD. | Descripcion COD. | Descripcion 05 Actualizacién
CONTRATO PUBLICO CONTRATO PRIVADO - — COD.] Descripcion 06 | oOtro. Especifique
= — 318. Aiios de Experiencia Laboral py - " - .
01 | Aplazo fijo Decreto Legislativo 728 07 A plazo indefinido (Permanente) 1 Titular ratificado por evaluacion excepcional 2014
02 | Locacién de Servicios/Honorarios 08 | Plazo fijo (Tiempo determinado) Registre el total de afios que tiene como experiencia en el Tipo de 02 | Titular designado por evaluacién de acceso 2015,
03 | CAS-D.Leg. 1057 09 | Atiempo parcial (por horas) Personal que se estd registrando (P. 303). 2016 Y 2018
04 | ContratoD. Leg. 276 10 Locacién de Servicios/Honorarios 03 | Titular otro
05 Contrato Ley 30328 1 Otra modalidad £ P funcion, sin d tof 14
06 | otra modalidad 04 | ncarga otpor uncién, sin documento formal de
a encargatura

m 05 Encargado




e 400. MATERIALES EDUCATIVOS (SOLO GESTION PUBLICA)

401. ¢RECIBIO MATERIALES CORRESPONDIENTES A LA DOTACION 2022?
si No [] —» Pase a la SECCION 500.

402. MATERIALES EDUCATIVOS

¢Recibié | ¢En qué fecha CANTIDAD DE MATERIAL .
los recibié los == :
BENEFICIARIOS MATERIAL EDUCATIVO materiales?|  materiales? e
. TOTAL | MATERIAL MATERIAL

Si/No | Dia/Mes/Afio | RECIBIDO [ SOBRANTE |- FALTANTE
Nifios y nifias Material impreso para nifios y nifias de 4 afios
de 4y 5 afios Material impreso para nifios y nifias de 5 afios
Nifios y nifias Cuaderno de trabajo en lengua originaria para nifios (as) de 4 afios

de 4y 5 afios EIB Cuaderno de trabajo en lengua originaria para nifios (as) de 5 afios

Texto - Cancionero en lengua originaria.

AULA Texto - Cartillas de animales en lengua originaria.

Texto - Historias y relatos en lengua originaria.

403. EL MATERIAL IMPRESO RECIBIDO, ¢ CORRESPONDE A LA LENGUA DE LOS ESTU-| 405. LOS MATERIALES EDUCATIVOS (IMPRESO Y CONCRETO), ¢SE ENCUENTRA AL

DIANTES? ALCANCE DE LOS NINOS Y NINAS?
- No[] (Por ejemplo: Se piieden coger sin dificultades)
404. EL MATERIAL IMPRESO RECIBIDO, ¢SE ENCUENTRA EN EL AULA? Si EI No |:|
Si [ No []

J11] 500. OTROS RECURSOS DISPONIBLES PARA LA ENSENANZA (Para IL.EE. Publicas y Privadas)

501. EQUIPOS Y SERVICIOS QUE DISPONE EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO - EXCLUSIVO DEL NIVEL

¢éSon utilizados para la
ensefianza en interaccion
con los estudiantes?
Si-No

¢éCudntos
estan
operativos?

¢Cudntos |

EQUIPOS Y SERVICIOS st/ No tione?

1. Televisor(es)

. Computadoras (PC de escritorio)

. Laptop convencionales

. Laptop XO

. Servidores (exclusivo del nivel)

. Proyector

. Radiograbadora

2
3
4
5
6. Tablets
7
8
9

. Reproductor de DVD o Blue Ray

10. Impresoras

11. Pizarras digitales

12..Modem

13. Servicio de Internet

502. {QUE EDADES ATENDIDAS CUENTAN CON UNA BIBLIOTECA DE AULA? DETALLE EL NUMERO DE EJEMPLARES (LIBROS QUE LA CONFORMAN).

(Marque con una “X” la-edad correspondiente y anote el nimero total de ejemplares segln corresponda).

. N9 Total de . N@ Total de . N@ Total de
Edad atendido ejemplares Edad atendido eiemplares Edad atendido eiemplares
[] oafios [ 2afios [ 4afio ] NINGUNA EDAD
[] 1afo [0 3afos [] 5y mas afios

Las bibliotecas de aula estan constituidas por libros, Iaminas y otros materiales didacticos similares, puestos al alcance de los estudiantes en el aula.




INTERNET, SEGURIDAD E IMPLEMENTACION

503. SOBRE EL ACCESO A INTERNET EN LAS INSTALACIONES DONDE FUNCIONA EL 506. SENOR(A) DIRECTOR(A) ¢ CUAL(ES) DISPOSITIVO(S) INFORMA’TIGO(S) UTI-
SERVICIO/NIVELEDUCATIVO  (iarque con una “X” segiin corresponda) LIZA PRINCIPALMENTE PARA REALIZAR LAS LABORES DE GESTION DE ES-
pp— - TE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO EN SU HOGAR (PC, LAPTOP, TABLET, CE-
¢éTienen acceso a |nte;rngt enel LULAR)?
ACTOR Serwgo Educah\{o' (Marque con una “X”, una o mds opciones)
S Si, La N [Jrabajo con una PC
Todos Mayoria Algunos inguno
/1 /2 [] Trabajo con una Laptop
Los estudiantes
O O O O [] trabajo con una Tablet
El personal directivo O O O O [] Trabajo con un Celular
El personal docente [l | | O [C1No, no cuento con ninguno de los anteriores
El personal administrativo | ] O O | O 507. EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢SE ENCUENTRA BENEFICIADO

/1 La mayoria representa del 50% a mas POR EL PLAN DE DATOS OTORGADO POR EL MINEDU?

/2 Algunos representa menos del 50% , éCudl es la cantidad de profesores y
Si D auxiliares de educacion, beneficiados? :
504. SOBRE EL ACCESO A INTERNET EN EL DOMICILIO

(Marque con una “X” seguiin corresponda)

No [[] e——> Pasealapregunta 509

¢Tienen acceso a, i_nt?ernet ensu
ACTOR , S‘,"‘Em'c"'o' : 508. SOBRE EL PLAN DE DATOS OTORGADOS POR EL MINEDU, ¢CREE UD.
ok mayorta Algj:;os Ninguno QUE LA MEDIDA IMPLEMENTADA CONTRIBUYO AL EJERCICIO DE LAS
odos /1 7 FUNCIONES DE PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION?
Los estudiantes O O O O si O No [
El personal directivo [ [ O | O 509. CON RESPECTO AL CONOCIMIENTO Y ELABORACION DE CLASES
El personal docente D D D D VIRTUALES PARA LOS ESTUDIANTES, ¢ CUAL ES I§L NIVEL DE USO DE
LAS HERRAMIENTAS O PLATAFORMAS TECNOLOGICAS PARA ESTE FIN?
El personal administrativo D D D D (Marque con'una “X"-segun-corresponda para cada caso)
/1 La mayoria representa del 50% a mas HERRAMIENTA/PLATAFORMA Nivel de uso de los docentes
/2 Algunos representa menos del 50% TECNOLOGICA PARA LA ELA- . .
BORACION DE CLASES Todos La Mayoria| Algunos | Ninguno
505. EN EL PRESENTE ANO, é CUENTAN CON PC O LAPTOP EN SU DOMICILIO? VIRTUALES 1 12
(Marque con una “X” segiin corresponda) Moodle D D D D
¢Cuéntan con Pc o Laptop ensu
ACTOR domicilio? Canvas O O O O
Si, Si, La Si,
Todos Mayoria Algunos | Ninguno Zoom I:I D D D
Jit 12 Meet [ O [ O
Los estudiantes O O O O Taais 0O 0O 0O 0O
El personal directivo O O O O Whatsapp O | O ]
El personal docente O O O O Facebook/Messenger O O O O
El personal administrativo | ] O O O Otrol lespecican.... O O O O
/1 La mayoria representa del 50% a mas Otro2 [especlicarl.. D D D D

/2 Algunos representa menos del 50% /1 La mayoria representa del 50% a mas
/2 Algunos representa menos del 50%

1111 600. ACTIVIDAD FISICA Y PSICOMOTRICIDAD (Para II.EE. Publicas y Privadas)

A. ACTIVIDAD FiSICA Y PSICOMOTRICIDAD

601. DURANTE EL ANO 2021, EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢SE FOMEN- | 602. EN EL PRESENTE ANO, ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO TIENE PLANIFICADO

TO LA REALIZACION DE ACTIVIDADES FiSICAS O DEPORTE, CON LA FINALI- LA EJECUCION DE TALLERES COMPLEMENTARIOS?
DAD DE PRIORIZAR EL CUIDADO DEL ESTUDIANTE Y SU BIENESTAR INTE- S [ No []
GRAL?
Si I:I No I:I (Marque con una “X”, una o mds opciones)
[] orquestando
(Margue con una “X”, una o'mds opciones) |:| Talleres deportivos recreativos
[C] Actividades de movimiento [ otro
[] Actividades de deporte 603. ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO CUENTA CON TALLER DE PSICOMOTRICI-
[] Actividades artistico culturales DAD?
[C] Actividades complementarias de encuentro Nro. de horas

con la comunidad educativa st [ » (Cuantas horas?

[ otras actividades No I:I




111l 700. FORTALECIMIENTO DE LA GESTION

701. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢ COORDINA ALGUNA ACCION CON EL GO-

BIERNO LOCAL (DISTRITAL O PROVINCIAL) PARA MEJORAR LA PRESTACION
DEL SERVICIO EDUCATIVO?

Si [ No [[] e——> Paseala pregunta 703
(Marque con una “X”, una opcion)

[C] con Municipalidad Distrital

[C] con Municipalidad Provincial

[] conambas

702. FRECUENCIA DE LA ACC[ON QUE AYUDA EL GOBIERNO LOCAL PARA
MEJORAR LA PRESTACION DEL SERVICIO
Solo si marco “Si” en la pregunta 701 detallar la accion —+

Frecuencia
Marque con una “X”
una opcidn para cada caso

(3
a4 5t ©
Componente Accion ol | | 2
S 9 I g @
= 2] ) = s)
[} 5 > b E
» | S|l<|] S|z
1 2 3 4 5
Proyecto de inversion publica para el
mejoramiento o ampliacién del local escolar
Apoyo y asistencia técnica para el uso de
recursos de mantenimiento preventivo
Infraestructura

Gestiones para el acceso a servicios basicos
de lIEE ( Agua, alcantarillado, luz)

Adquisicién de mobiliario y equipamiento
para la IIEE

Proyecto de inversion publica para la
mejora de los aprendizajes

Aprendizajes | Programas de reforzamiento escolar

Apoyo con material educativo

Contratacidn de docentes

704. SOBRE LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y LA SEGURIDAD EN ESTE SERVI-
CIO/NIVEL EDUCATIVO, ATIENDA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS:

Marque con un “X” en “Si” 0 “No”, segln corresponda en atencidn a cada pregunta.

- Respuesta
" Marque gon un “X”

- Si No

Pregunta

éIncorpora la Gestion del Riesgo de Desastres en los ins-
trumentos de Gestidn y Planificacién Curricular para el
desarrollo de una cultura de prevencion?

¢El Plan de Gestidn de Riesgo de Desastres contiene
acciones con énfasis en la contingencia ante la emer-
gencia sanitaria por Covid19?

Las zonas seguras para el desplazamiento de los miem-
bros de la comunidad educativa y las rutas de evacuacién
¢ése encuentran sefializadas dentro del local educativo?

éSe cuenta con el minimo de dispositivos de seguridad
para situaciones de emergencia'y desastres?
(sefialética, tabla rigida, botiquin y megéafono)

¢Fomenta la participacion, compromiso y responsabili-
dad sobre la Gestidn del Riesgo de Desastres en la comu-
nidad educativa?

og|o(ofo|o
og|o(o(ol|o

¢éDesarrolla actividades de soporte socioemcional como el
autocuidado, la autoproteccion y la resilencia en la co-
munidad educativacomo respuesta ante situaciones de
emergencias y desastres?

OO

Nota: La comunidad educativa estd conformada por estudiantes, padres de familia, profesores,
directivos, administrativos, ex alumnos y miembros de la comunidad local.

705. EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢SE CUENTA CON PERSONAL QUE SE

ENCUENTRE DENTRO DEL GRUPO DE RIESGO DE LA COVID19 SEGUN LO DEFI-
NIDO POR EL NUMERAL 6.1.17 DE LA RM N° 972-2020-MINSA?

si [ No [

l—> Indique la cantidad de personal del grupo de riesgo:
docentes: No docentes:
Grupo de riesgo: Conunto de personas que presentan caracteristicas individuales, asociadas a mayor
vulnerabilidad riesgo de complicaciones por la COVID-19. La autoridad sanitaria define los factores de
riesgo como criterios sanitario a ser utilizados por los profesionales de la salud para definir a las personas
con mayor posibilidad de enfermar y tener complicaciones por la COVID-19, los mismos que segun las
evidencias que se vienen evaluando y actualizando permanetemente, se definen como : edad mayor a 65

afios, comorbilidades como hipertension arterial, diabetis, obesisadad con IMC >=40, enfermedades
cardiovasculares, enfermedad pulmonar crénica, cdncer, otros estados de inmunosupresion y otros que

Impulso del registro nominal de estudiantes
en Alerta Escuela por parte de directores de
II.EE

703. ¢ INCORPORA LA SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL EN LOS INSTRUMENTOS
DE GESTION Y PLANIFICACION CURRICULAR PARA EL DESARROLLO DE UNA
CULTURA DE PAZ, Y FORTALECIMIENTO DE LA IDENTIDAD NACIONAL?

si[] No[]

Docentes establezca la  Autoridad ~ Nacional — Sanitaric a las luces de  futuras  evidencias.
Talleres o cursos de capacitacion
Articulacion local con actores piblicos y privados 706. ¢ CUAL ES LA PRIMERA PALABRA QUE SE LE VIENE A LA MENTE CUANDO
o AN’ ?
a nivel local (Salud, transportes y comunicaciones, PIENSA O ESCUCHA “MINISTERIO DE EDUCACION"?
desarrollo e inclusién social, etc)
Escriba solo
Atencién de casos en DEMUNA una palabra
Articulacién con UGEL y DRE de su dmbito 707. ¢CON CUAL DE LOS SIGUIENTES LEMAS O FRASES ASOCIA AL MINEDU?
} ) ; - [ Mejor educacién, mejores peruanos [] No asocio un lema especifico al
Gestion Gestiones para la instalacion de servicios Minedu
basicos de conectividad
|:| La educacién no para |:| Otro:
Apoyo con alimentacién para estudiantes
— - - 708. ¢QUE EMOCIONES ASOCIA CON EL MINEDU?
Vivienda y alimentacion para docentes
(zonas rurales, fronteras, etc)
iti Neutra Negativas
Apoyo con movilidad local para EI POSIt!VaS . D EI _g 3
estudiantes y docentes (Alegria, entusiasmo, (Tristeza, decepcion,
esperanza, otras) desconfianza, otras)
Promocién de acciones comunitarias para
identificacion de estudiantes que
R | interrumpen estudios 709. ¢QUE CANAL DE COMUNICACION UTILIZA PARA INFORMARSE SOBRE LAS
ecuperacion

NOVEDADES DEL MINEDU?

[ siacie

Redes sociales (webinars,
Facebook, twitter, youtube)

|:| Programas radiales
|:| Mensajes de texto

|:| Correo electrénico

|:| Otro:

|:| Portales del Minedu
(Paginas web o similares)

|:| Programas televisivos (Tv)




710. ¢(CUALES SON LOS PRINCIPALES TEMAS QUE REQUIERE COMO CAPACITACION
PARA MEJORAR SU DESEMPENO COMO DIRECTOR(A)?

(Marque con una “X”, hasta 4 opciones)

|:| Estrategias y didactica de las areas de aprendizaje

|:| Evaluacion de aprendizajes

|:| Manejo de herramientas TIC y ofimaticas

|:| Gestion del duelo y del bienestar socioemocional

|:| Habilidades blandas para la gestion del equipo de docentes
EI Relacionamiento institucional y gestién de alianzas

|:| Participacion estudiantil

|:| Ninguno de los temas anteriores

715. SENOR(A) DIRECTOR(A), ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO QUE USTED
DIRIGE CUENTA CON PERSONAL ADMINISTRATIVO?

si ]
Nota.- Responder segun el tipo de personal declarado enla Seccién 300 sobre
Personal docente, auxiliares de educacion y administrativos.

No |:| e——» Pase ala pregunta 720.

711. ¢(DURANTE EL 2021 Y HASTA LA FECHA DEL CENSO 2022, ¢{HA REALIZADO
ACCIONES EN FAVOR DEL BIENESTAR SOCIOEMOCIONAL DE LOS ESTUDIAN-
TES Y/O DE LOS DOCENTES?

¢Qué acciones realizo?
Si D —»  (Marque con una “X”, una 0 mas opciones)

EI Elaborar un diagndstico del estado del bienestar socioemo-
cional de estudiantes

EI Elaborar un diagndstico del estado del bienestar socioemo-
cional de docentes

D Ejecutar acciones en la |E para trabajar especificamente
gestion de emociones

D Generar espacios de didlogo en la comunidad educativa con
docentes y/o familias.

I:I Promover espacios especificamente para abordar gestion
de emociones con familias

D Ejecutar acciones en el marco de la Tutoria y Orientacion
Educativa (TOE).

No[]

712. SENOR(A) DIRECTOR(A), DURANTE EL 2021 Y HASTA LA FECHA DEL CENSO
2022, ¢éA TRAVES DE QUE MEDIO RECIBIO LA CAPACITACION EL PERSONAL
AUXILIAR DE EDUCACION?

(Marque con una “X”, una o mas opciones)

Perueduca, cursos especificos para auxiliares
Perueduca, cursos para la comunidad educativa

Mi Institucion Educativa

Mi UGEL

Otra UGEL

DRE

Otras instituciones

No cuento con personal auxiliar de educacion

El personal auxiliar de educacion no recibié capacitacion

OOoooOooood

713. SENOR(A) DIRECTOR(A), é CUAL CONSIDERA USTED COMO PRINCIPAL TEMA
QUE REQUIERE COMO CAPACITACION EL PERSONAL AUXILIAR DE EDUCACION,
PARA MEJORAR SU DESEMPENO?

(Marque con una “X”, una o mas opciones)

O
O
O

Habilidades blandas (inteligencia emocional, comunicacion aser-
tiva, manejo de conflictos, etc)

Habilidades duras (TICs, primeros auxilios, uso y peligros de inter-
net, etc.)

Relacidn con los estudiantes (el juego, soporte socioemocional,
prevencion de la violencia escolar (bullying), atencién de estu-
diantes con NEE, etc.)

No cuento con personal auxiliar de educacion

O

716. SOBRE EL PERSONAL ADMINISTRATIVO QUE LABORA EN ESTE SERVICIO/NIVEL
EDUCATIVO, COMPLETA PARA CADA CARGO/PUESTO LOS SIGUIENTES DATOS.

(Marque con una “X” en “Si” 0 “No” para cada pregunta y consigna.las cantidades donde

corresponda)
¢Cuenta con éHassido éapaci'té'd'o--  La cantidad de personal
Puestos estetipode | durante el 2021? | - que tiene ¢es suficiente?
Uestos personal? |
Administrativos —— S E—
) - ¢Cuéntas . ¢Qué cantidad
Si | No | Si | No|“loess | Si [ NO | eriasuficiente?
a. Coordinador /
Administrativo
b. Secretaria(o)
c. Oficinista D D D D D D

d. Trabajador de
servicio que
cumple funciones
de guardianiay/o
vigilancia

e. Trabajador de
servicio que
cumple funciones
de limpieza 'y
mantenimiento

f. Auxiliar de

biblioteca D D D D D D
s |0|O|O/O]  |O|0

714. SENOR(A) DIRECTOR(A), DURANTE EL 2021, ¢EL PERSONAL AUXILIAR DE EDU-
CACION DESEMPENO O DESEMPENA OTRAS LABORES ADICIONALES A SU ROL
COMO AUXILIAR DE EDUCACION?

(Marque con una “X”, una o mas opciones)

No realizd/realiza otras labores adicionales en la IE
Trabaja como docente

Trabaja como personal administrativo en la IE
Trabaja en otra IE

Otro
No cuento con personal auxiliar de educacion

oOoooono

717. ¢ CUAL DE LAS SIGUIENTES COMPETENCIAS CONSIDERA USTED COMO LA MAS
RELEVANTE EN EL EQUIPO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE ESTE SERVICIO
NIVEL EDUCATIVO?

(Marque con una “X”, una opcion)

|:| Trabajo en equipo

|:| Atencidn a usuarios

|:| Comunicacion asertiva

|:| Orientacion a resultados

|:| Orden y planificacion estratégica
|:| Orientacion al servicio

|:| Proactividad




718. ¢§CUALES SON LAS DOS PRINCIPALES TEMATICAS QUE CONSIDERA USTED QUE
EL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO PODRIA
SER CAPACITADO?

(Marque con una “X”, solamente dos opciones)

|:| Seguridad de control de accesos y de control interno de la IE.

|:| Gestion del mantenimiento de la IE (materiales, ambientes y equipos)
|:| Manejo de habilidades interpersonales (atencién de usuarios)

|:| Técnicas de archivo y despacho de documentos

[] manejo de los sistemas informaticos del Minedu

|:| Administracién y control de recursos propios (financieros)

|:| Manejo de herramientas TIC y ofimatica
|:| Prevencién y atencion de situaciones de riesgo

724. §QUE CONTENIDOS NORMATIVOS ESPERARIA ENCONTRAR EN EL PORTAL
WEB PARA DIRECTIVO DE IE DEL MINEDU?

(Marque con una “X”, hasta dos opciones)
|:| Sobre sus funciones
|:| Sobre los documentos de gestion de debe elaborar

|:| Sobre su rol de lider pedagdgico
|:| Sobre las faltas en las podria incurrir de incumplir sus funciones

725. DESDE EL 2019 A LA FECHA DE APLICACION DEL CENSO 2022, ¢ CONOCE LAS
NORMAS QUE REGULAN SUS FUNCIONES COMO DIRECTOR?

si[] No []

719. RESPECTO A LA CONTRIBUCION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DURANTE EL
2021 Y HASTA LA FECHA DE LA APLICACION DEL CENSO 2022, ¢EN QUE AMBI-
TO(S) IDENTIFICO UN MAYOR INCREMENTO DE ACTIVIDADES OPERATIVAS
ADMINISTRATIVAS?

(Marque con una “X”, una o mds opciones)

|:| Gestion de recursos financieros, bienes, servicios e infraestructura

EI Gestion de informacidn de la IE (registro en sistemas administrativos y tramite
documentario)

|:| Gestién y seguimiento del uso de los recursos educativos.
|:| Limpieza y mantenimiento
[ prevencion y atencion de situaciones de riesgo

[] No hubo incremento de las actividades administrativas-operativas en el perso-
nal administrativo

726. ¢ TIENE CONOCIMIENTO QUE EXISTE UNA HERRAMIENTA DIGITAL PARA LA
EMISION DE CERTIFICADOS DE ESTUDIOS?

Si D — 9 ¢Has hecho uso de la herramienta
siC]  No[]

No D ¢Por qué? (Marque con una “X”, una o més opciones)

|:| Baja demanda educativa o pocos estudiantes

|:| La IE que dirijo es multigrado

[ Bajo o escaso acceso a internet en la localidad

[ Enlalocalidad se habla otra lengua distinta al espafiol

|:| Otro motivo

720. ¢ QUE INFORMACION LE GUSTARIA ENCONTRAR EN EL PORTAL WEB PARA
DIRECTIVO DE I.E. DEL MINEDU?

(Marque con una “X”, una opcion)

[ Lecturas, infografias y materiales diversos sobre las funciones como directivo
D Videos tutoriales sobre las labores como directivos

|:| Material diverso sobre habilidades blandas necesarias para el cargo

D Buenas practicas para la gestion directiva

|:| Informacién sobre las normativas sobre la gestion escolar

|:| Otros

721. DESDE QUE EMPEZASTE TU CARRERA COMO DOCENTE, ¢ CUANTOS ANOS DE
EXPERIENCIA TIENES COMO?

(Marque con una “X”, una opcion)

[ birectivo encargado_ cantidad de afios:

D Directivo designado_ cantidad de afios:

[ ]
[ ]

727. EN SU OPINION, ¢ CUAL DE LAS SIGUIENTES ALTERNATIVAS CONSIDERA MAS
UTIL, SI SE IMPLEMENTA EL SISTEMA DE MATRICULA DIGITAL /1 EN SU JURIS-
DICCION?

(Marque con una “X”, una opcidn)

[] Reduccién carga administrativa
|:| Mayor transparencia en los procesos de admision de los estudiantes
|:| Mejoras en la difusién de vacantes
|:| Mejoras en la difusién de informacion sobre las caracteristicas de su IE
[] No sera il
\—> éPor qué? (Marque con una “X”, una o mas opciones)
|:| Baja demanda educativa o pocos estudiantes
|:| La IE que dirijo es multigrado
|:| Bajo 0 escaso acceso a internet en la localidad
|:| En la localidad se habla otra lengua distinta al espafiol
|:| Otro motivo
/1 Matricula Digital, es un sistema a través del cual las familias
podrdn realizar el proceso de matricula para primer ingreso,

reincorporacion o traslado, de forma gratuita sin examenes ni
colas, ya que todo el proceso se realiza de manera virtual.

722. ¢{CON QUE FRECUENCIA VISITA EL PORTAL WEB PARA DIRECTIVO DE I.E. DEL
MINEDU https://directivos.minedu.gob.pe/)?

(Marque con una “X”, una opcion)
|:| Frecuentemente

EI Poca frecuencia

EI Casi nunca

[ No visito el portal web — Pase ala pregunta 725.

728. SENOR(A) DIRECTOR(A), éUSTED HA PARTICIPADO EN CURSOS, CAPACITACIO-
NES Y/O CONGRESOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE SU FORMACION DOCEN-
TE EN LOS ULTIMOS DOS ANOS?

si[] No ] —» Pasealapregunta 730.

723. {CONSIDERAS QUE LA INFORMACION QUE ENCUENTRAS EN EL PORTAL WEB
DE DIRECTIVOS ES UTIL?

(Marque con una “X”, una opcion)
|:| Muy atil

[ ol

|:| Poco util

|:| Nada util

729. ¢QUE ASPECTOS DE SU FORMACION DOCENTE HA FORTALECIDO EN SUS CUR-
SOS, CAPACITACIONES Y/O CONGRESOS EN ESTOS DOS ULTIMOS ANOS?

(Marque con una “X”, una 0 mas opciones)

[ Metodologia

[C] competencia lingiiistica

] Innovacién y/o proyectos de innovacién

[] Enfoques e instrumentos para investigar en el aula

[C] Competencia socioemocional y/o habilidades socioemocionales

[] otros




730. EN EL ANO 2022, ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO HA REALIZADO O
PARTICIPADO EN ACCIONES DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL?

(Marque todas las opciones implementadas)

Actividad Marcar
con “X
Capacitaciones [l
Utilizado una estrategia D
comunicacional
Otros O

734. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢ CUENTA CON ALGUNA EXPERIENCIA EXITO-
SA O BUENA PRACTICA DOCENTE Y/O GESTION ESCOLAR ENMARCADAS EN AL-
GUNA DE LAS LINEAS ESTRATEGICAS?

Si [ No []

Complete la tabla

(Marque con una “X” en “Si” 0 “No” para cada linea estratégica-e ingrese-los.afios seglin

731. EN EL ANO 2022, ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO HA INCORPORADO
ACCIONES DE GESTION DEL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES EN SUS
INSTRUMENTOS DE GESTION VIGENTES?

S No []

L Precise los documentos de gestion

Marcar

Documentos de Gestion con “X”

Proyecto Educativo Institucional (PEI)

Plan Anual de Trabajo (PAT)

Proyecto Curricular Institucional (PCl)

Reglamento Interno (RI)

giooo|o

Otros

corresponda)
Experiencia exitosa | v Buenaé)ersa;g:aé(sl::;r:tey/o
; ¢éCuenta con Afio de |
Linea. éCuentacon | .| Se socializo ?;51?:3 : Eﬂe:aa Sesoci:lizé
G eXp.et”eng'a experiencia| €ON ot(l;as_ do‘::entey/o practica gﬁgtﬁézss
exitosas exitosa | entidades “Gestion - |docente y/o
: ] escolar? chsglca)rr]
Si | No |Si | No| Si | No Si | No
a. Gestion del
Riesgode | [ ][] i .
Desastres
b. Adaptacion al
cambio OO Ooaj. O
climético
c. Seguridad y
Ocfensa | []|[] 00O|o|O mifw
Nacional
d. Otro
o O .

735. EN EL ANO 2022 ¢ CUALES SON LOS EQUIPOS Y SERVICIOS INFORMATICOS QUE
CUENTA ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO PARA REPORTAR LAS EMERGENCIAS,
DESASTRES Y/O PELIGRO INMINENTE?

732. EN EL ANO 2022, ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO CUENTA CON SU PLAN DE
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES VIGENTE?

Si [ No []

Documento de aprobacion N°

Fecha de aprobacion Dia

733. EN EL ANO 2022 ¢{LOS MIEMBROS DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO HAN
SIDO CAPACITADOS EN MATERIA DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES?

SO N[
. Cantidad de personas capacitadas
Ca;g’c?tggién N°de N° de N° de N° de capacitados
Directores Docentes | Administrativos [due pertenecen a la
CEAy GRD /1

Curso

Taller

Charla

Seminario

Webinar

Otro

Equipos 'c\f:‘rlcl;';
PC O
Tablet O
Equipos Moéviles [l
Internet |:|
No se cuenta O
Otros O

736. EN EL ANO 2022, ANTE LA DETECCION DEL PELIGRO INMINENTE, EMERGENCIA
O DESASTRE ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO REALIZA LA ALERTA AL ESPA-
CIO DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO SECTORIAL (EMSS) DE LA UGEL?

s N[
# éPor qué?

I Marcar

tems con “X”
No se tuvo emergencia en territorio |:|
No se cuenta con los instrumentos y/o herramientas |:|
No se conoce el procedimiento [l
Otro |

737. EN EL ANO 2022, ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO PARTICIPO EN LOS
SIMULACROS CONVOCADOS POR MINEDU Y/O INDECI?

Si [ No []

Items

Primer Simulacro

/1 CEA y GRD: Comision de Educacion Ambiental y Gestion del Riesgo de Desastres.

Segundo Simulacro

Tercer Simulacro

Cuarto Simulacro




738. ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢HA RECIBIDO POR PARTE DE LA UGEL
ACCIONES DE COMUNICACION PRESENCIAL O VIRTUAL PARA SENSIBILIZAR
A LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN TEMAS DE GESTION DEL RIESGO DE DESAS-
TRES, CAMBIO CLIMATICO Y/O SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL ?

Si No []

Indique, équé acciones implementd o recibié?

(Marque con una “X”, seglin corresponda

Items Marcar
con “X”
Afiches y/o diptico y/o triptico |
Carteles o murales [
Ferias estudiantiles D
Radionovela y/o audios y/o radioteatro
y/o videos animados D
Otros D

739. ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ CUENTA CON EL APOYO DE ALIADOS
ESTRATEGICOS DE SU LOCALIDAD PARA ATENDER ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
TEMAS?

(Marque con una “X” en “Si” 0 “No” para cada caso y detalle al principal aliado
estratégico segun corresponda)

éCuenta con el apoyo de aliados
Temas por estratégicos de su localidad?
atender : s
; Mencione al principal
Si No aliado en ca%a ca?o
Gestion integral del riesgo
de emergencias y desastres D D
Adaptacion al cambio climatico| [] | []
Seguridad y defensa nacional | [ | []

800. APRENDO EN CASA - MULTICANALES

801. INDIQUE CUALES SON LOS MEDIOS DE COMUNICACION O MULTICANALES POR LOS QUE LOS ESTUDIANTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, PARTICIPAN DE LA

ESTRATEGIA “APRENDO EN CASA” - AeC? -

. . . ® ¢QUE ESTACION DE RADIO USA PARA ESCUCHAR EL CONTENIDO DE AeC?
[] Radio (propia o familiar) (Marque con una “X”, una opcién)
[ Radio (autoparlantes o parlantes comunitarios) [ Radio Nacional del Peru

¢ D Radio Regional que emite el programa
[] Televisién & 9 prog
D Radio local
[] plataforma Web e
D WhatsApp LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA WEB, ¢SON DESARROLLADAS POR LOS
?
D Vess > ESTUDIANTES DE LA IE?
egafono
: sO w0

[J Ningunoe—» Pase a la pregunta 811.

802. SOLO SI MARCO MAS DE UNA ALTERNATIVA EN LA PREGUNTA 801, INDIQUE
¢CUAL ES LA PLATAFORMA DE MULTICANALES DE MAYOR USO POR PARTE
DE LOS ESTUDIANTES PARA ACCEDER A LA ESTRATEGIA APRENDO EN CASA?

(Marque con una “X”, una opcién)
Uso mayoritario

|:| Radio (propia o familiar) |:| Plataforma Web

[ Rradio (autoparlantes o |:| WhatsApp
parlantes comunitarios)
D Television |:| Megafono

803. ¢EN QUE LENGUA ACCEDEN MAYORITARIAMENTE LOS ESTUDIANTES DE ESTE
SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO A LA MODALIDAD DE “APRENDO EN CASA”?

(Refiérase a la modalidad de mayor uso o uso mayoritario segun lo detallado en la
pregunta 802)

[ castellano INDIQUE LA LENGUA ORIGINARIA
[] Lengua Originaria Codigo Deseripden
>
D Ambas |engU35 Utilice los cddigos de lengua originaria
o———1

descritos en la pagina 14 de estd cédula.

805. DE LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS ¢ CUAL O CUALES CONSIDERA QUE
SON LAS CARACTERISTICAS QUE DESCRIBEN MEJOR LAS VENTAJAS DE LA
PLATAFORMA “APRENDO EN CASA”?

Es amigable

Es rapido

Esta bien organizado

Tiene buen contenido

Ninguna de las anteriores

oooodoad

804. SENOR(A) DIRECTOR(A), ¢SE ENCUENTRA USTED SATISFECHO CON EL CONTE-
NIDO DE “APRENDO EN CASA”?, YA SEA EN CASTELLANO O EN LENGUA ORI-
GINARIA

En castellano
|:| Satisfecho

D Poco satisfecho
D Insatisfecho
D No aplica

En lengua originaria
|:| Satisfecho

D Poco satisfecho
D Insatisfecho
D No aplica

806. DURANTE EL ANO 2021, ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢HA COORDINA-
DO O ARTICULADO ALGUNA ACCION CON EL GOBIERNO LOCAL (DISTRITAL O
PROVINCIAL) PARA INCREMENTAR EL ACCESO A LA ESTRATEGIA APRENDO
EN CASA?

si O

No [[] e——» Pase a la pregunta 808.

(Marque con una “X”, una opcion)
[C] con Municipalidad Distrital
[C] con Municipalidad Provincial
[C] con ambas




POR PARTE DEL GOBIERNO LOCAL

(Solo si marco “Si” en la pregunta 806)

807. FRECUENCIA DE LAS ACCIONES DE AYUDA A LA ESTRATEGIA APRENDO EN CASA,

Frecuencia

Marque con una “X”

seglin corresponde en cada caso

Medio Accién

Casi Siempre
Casi Nunca

Siempre
A Veces

Nunca

Contratacién y convenios con
emisoras radiales.

809. LA MAYORIA DE LOS DOCENTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO,
¢REALIZAN LA RETROALIMENTACION A LOS ESTUDIANTES?

si [ No []

(Marque con una “X”, una opcion)

|:| Elemental
[] pescriptiva

[] Reflexiva por descubrimiento

Uso de radio municipal para
retransmitir la estrategia AeC.

Uso de altoparlantes para
difusién de la estrategia Aec.

Radio

Instalacion y repotenciaciéon de
antenas y equipos de radio.

Instalacién, repotenciacion,
reparacion o reactivacion de antenas
y equipos de TV.

Uso de antena repetidoray TV
municipal para retransmitir la
estrategia AeC.

TVy
Cable

810. LA MAYORIA DE LOS DOCENTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO,
¢HAN ESTABLECIDO EL MEDIO DE COMUNICACION, PARA LA COORDI-
NACION Y ACOMPANAMIENTO DEL TRABAJO REMOTO CON LOS PPFF
Y/O ESTUDIANTES?

S|'|:| No|:|

(Marque con-uina-“X”, una o0 mas opciones)

I:l WhatsApp
|:| Facebook

|:| Correo electrénico
|:| Llamada telefénica

D Otros:

Especifique

Alquiler e instalacién de antenas y
equipos de cable (DIRECTV).

Tramite para licencias de
funcionamiento y antenas

Instalacion y ampliacion del servicio
de internet satelital.
Internet

Wifi gratuito en espacios publicos.

Elaboracién y difusién de recursos
para promocionar la estrategia
AeC (spot, comunicados, etc.)

Fotocopiado, impresiény
distribucién de material
educativo

Otros — -
Tramite para instalar nuevas antenas

y ampliar cobertura de las existentes
(Radio, Tv y celular)

Didlogo con actores publicos y
privados para ampliar la coberturay
difundir la estrategia AeC

811. sl MARCO LA ALTERNATIVA “NINGUNO” EN LA PREGUNTA 801, RESPONDA:
¢CUALES SON LOS MOTIVOS POR LOS QUE LOS ESTUDIANTES DE ESTE SERVI-
CIO/NIVEL EDUCATIVO NO ACCEDEN A “APRENDO EN CASA”?

(Marque con una "X" una o mas opciones, y luego finalice esta seccidn)

[ No sabe como acceder
|:| No tiene TV o la sefial es mala
|:| No tiene Radio o la sefial es mala

|:| No tiene Internet o la sefal es mala

|:| Usar otros recursos educativos
|:| Se dedican a otras actividades productivas de la comunidad

[C] No encuentra ttiles los recursos de Aprendo en casa

[ otro

808. LA WEB DE APRENDO EN CASA CONTIENE EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE
PARA EL AREA DE ARTE Y CULTURA ¢CUAL FUE EL USO QUE LE DIO A DICHOS
RECURSOS?

(Marque con‘una.“X” la opcidn-que es mas pertinente a su experiencia)

[ Las usé sin modificarlas porque era lo que necesitaba

[[] Decidi adaptarlas para que respondan mejor a Las necesidades de mis
estudiantes

[[] Las utilicé como un material de consulta o referencia para elaborar mis
propias experiencias de aprendizaje

] No Las usé porque No se adaptaban a lo que necesitaba

] No Las usé porque era dificil encontrarlas en la web o No Las encontré en
la web

812. EN UN ESCENARIO DE EDUCACION SEMIPRESENCIAL O REMOTA ¢ CUAL ES EL
MEDIO DE COMUNICACION PERTINENTE, QUE SEGUN LAS CONDICIONES DE
LA ZONA, PERMITEN LA COMUNICACION Y APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIAN-
TES?.
(Marque con una "X", una o mas opciones)
[ Llamadas telefénicas (celular)
O Whatsapp (audios o videos)
[] Facebook - Messenger

[ videoconferencias (Meet, Zoom, Skype, etc)

[] Correo electrénico

[ visitas domiciliarias




ANOTACIONES COMPLEMENTARIAS QUE CONSIDERE NECESARIO AGREGAR

DATOS DEL DIRECTOR(A) Y/O RESPONSABLE (S) DEL LLENADO DE LA CEDULA ¥
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO CORREO ELECTRONICO TELEFONO

1/ De conformidad con lo establecido en el articulo 9.6 del Decreto Supremo N° 072-2012-PCM, que aprueba el Codigo de Buenas Practicas Estadisticas del Perd, asi como los articulos 13y 17

de la Ley 29733 de Proteccion de datos Personales.
La Unidad de Estadistica del Ministerio de Educacion asume el compromiso de confidencialidad de datos personales a No difundir, hacer publica, distribuir, comercializar, reproducir ni brindar

comunicacion alguna respecto a la informacion proporcinada.

FIRMA'Y SELLO DEL DIRECTOR (A)



